
	

Tests Ressources Humaines

Vous voulez :
Recruter un collaborateur
Faire évoluer un collaborateur en interne 

Pour cela vous avez besoin d’évaluer :
Son professionnalisme
Ses motivations
Ses capacités relationnelles
  
Nous vous proposons :
Des tests informatisés adaptés
 
Avantages :
Des facilités de passation en local
Des facilités de passation par internet 
Un traitement et une récéption immédiate des résultats
Des tests fiables validés sur plusieurs milliers de personnes
Des éditions de résultats variés, lisibles et faciles à restituer

Une démarche rigoureuse et éthique :
Identification du poste à pourvoir et du profil de candidat recherché
Passation du test par internet (données protégées)
Analyse du profil du candidat à partir des résultats du test et de son CV
Entretien de restitution au candidat pour ajuster l’information recherchée le concernant, dans 
un climat de respect de la personne
Entretien de restitution au commanditaire avec remise du document de synthèse
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